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АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

 

1. Общие сведения 

 
1. Кафедра  Искусств, сервиса и туризма 
2. Направление подготовки Направление 44.03.05 Педагогическое образование  

3 Направленность (профили) 
«Дополнительное образование (режиссер-педагог)».  

«Дополнительное образование (преподаватель музыки)» 

4. Дисциплина  
Б1.В.01.04 Методика работы с исполнителем и 

коллективами в режиссуре театрализованных 

представлений и праздников 
5 Форма обучения очная 

6 Год набора 2018 

 

2. Перечень компетенций  
ПК-8 способность проектировать образовательные программы; 

ПК-11 готовность использовать систематизированные теоретические и практические знания для постановки 

и решения исследовательских задач в области образования; 

ПК-14 способность разрабатывать и реализовывать культурно-просветительские программы. 

 

3. Критерии и показатели оценивания компетенций на различных этапах их 

формирования 

 
Этап 

формировани

я 

компетенции 

(разделы, 

темы 

дисциплины) 

Формируема

я 

компетенция 

Критерии и показатели оценивания компетенций 

Формы контроля 

сформированност

и компетенций 

Знать: 

 

Уметь: 

 

Владеть: 

 

Раздел 1. 

Методика 

организации 

работы 

режиссера с 

исполнителем 

и 

коллективами. 

ПК-8,11,14 методику работы 

с исполнителями 

и коллективами в 

режиссуре 

театрализованны

х представлений 

и праздников;  

специфические 

особенности ре-

жиссуры театра-

лизованных 

представлений и 

праздников;  

принципы работы 

с актером 

 

создавать 

педагогически 

целесообразну

ю и 

психологически 

безопасную 

творческую 

среду;  

создавать 

педагогически 

целесообразну

ю и 

психологически 

безопасную 

творческую 

среду;  

лидерскими 

качествами, 

способностями 

работать в 

творческом 

коллективе с 

другими 

авторами и 

исполнителями в 

пределах единого 

художественного 

замысла для 

совместного 

достижения 

высоких 

качественных 

Практические 

работы 

Задание на 

понимание 

терминов 

доклад 



 результатов 

творческой 

деятельности; 

 навыками работы 

с исполнителями, 

руководителями 

коллективов и 

коллективами в 

процессе 

постановки 

театрализованных 

представлений 

различных видов 

и форм;  

навыками работы 

с библиотечным 

материалом, 

методиками 

конспектировани

я изучаемого 

материала;  

навыками работы 

в учреждениях 

культуры и 

искусства, 

открытых 

сценических 

пространствах. 

 

 

Раздел 2. 

Функции и 

задачи 

режиссера в 

работе с 

исполнителями 

ПК-8,11,14 общие формы 

организации по-

становочной дея-

тельности, мето-

ды, приемы, 

средства органи-

зации и управле-

ния творческим 

процессом, спе-

цифику постано-

вочной работы, 

методическую 

литературу, осно-

вы планирования 

постановочного 

процесса;  

принципы работы 

с актером 

 

планировать 

творческо-

постановочный 

процесс, 

составлять 

режиссерскую 

документацию;  

направлять 

деятельность 

постановочного 

коллектива на 

решение 

творческих 

задач; 

 

навыками работы 

с исполнителями, 

руководителями 

коллективов и 

коллективами в 

процессе 

постановки 

театрализованных 

представлений 

различных видов 

и форм;  

навыками работы 

с библиотечным 

материалом, 

методиками 

конспектировани

я изучаемого 

материала;  

навыками работы 

в учреждениях 

культуры и 

искусства, 

открытых 

сценических 

пространствах. 

доклад 

Практическая 

работа 

Задание на 

понимание 

терминов 

 

 

Шкала оценивания в рамках балльно-рейтинговой системы 

 



«неудовлетворительно» – 60 баллов  и менее;  «удовлетворительно» – 61-80 баллов 

«хорошо» – 81-90 баллов    «отлично» – 91-100 баллов 

 

4. Критерии и шкалы оценивания 

 

 

4.2. Выполнение заданий на понимание терминов  

 

Процент правильных ответов До 60 61-80 81-100 

Количество баллов за решенный тест 0  5 10 

 

 

4.3. Подготовка доклада 

 

Баллы  Характеристики ответа студента 

15 - студент глубоко и всесторонне усвоил проблему; 

- уверенно, логично, последовательно и грамотно его излагает; 

- опираясь на знания основной и дополнительной литературы, тесно 

привязывает усвоенные научные положения с практической 

деятельностью; 

- умело обосновывает и аргументирует выдвигаемые им идеи; 

- делает выводы и обобщения; 

- свободно владеет понятиями  

10 - студент твердо усвоил тему, грамотно и по существу излагает ее, 

опираясь на знания основной литературы; 

- не допускает существенных неточностей; 

- увязывает усвоенные знания с практической деятельностью; 

- аргументирует научные положения; 

- делает выводы и обобщения; 

- владеет системой основных понятий  

5  - тема раскрыта недостаточно четко и полно, то есть студент освоил 

проблему, по существу излагает ее, опираясь на знания только основной 

литературы; 

-  допускает несущественные ошибки и неточности; 

- испытывает затруднения в практическом применении знаний; 

- слабо аргументирует научные положения; 

- затрудняется в формулировании выводов и обобщений; 

- частично владеет системой понятий  

2 - студент не усвоил значительной части проблемы; 

- допускает существенные ошибки и неточности при рассмотрении ее; 

- испытывает трудности в практическом применении знаний; 

- не может аргументировать научные положения; 

- не формулирует выводов и обобщений; 

- не владеет понятийным аппаратом  

 

 

4.4. Работа на практических занятиях 

 

Баллы Характеристики ответа студента 

2 - студент глубоко и всесторонне усвоил проблему; 

- уверенно, логично, последовательно и грамотно его излагает; 



- опираясь на знания основной и дополнительной литературы, тесно 

привязывает усвоенные научные положения с практической 

деятельностью; 

- умело обосновывает и аргументирует выдвигаемые им идеи; 

- делает выводы и обобщения; 

- свободно владеет понятиями  

1 - студент твердо усвоил тему, грамотно и по существу излагает ее, 

опираясь на знания основной литературы; 

- не допускает существенных неточностей; 

- увязывает усвоенные знания с практической деятельностью; 

- аргументирует научные положения; 

- делает выводы и обобщения; 

- владеет системой основных понятий  

0,5  - тема раскрыта недостаточно четко и полно, то есть студент освоил 

проблему, по существу излагает ее, опираясь на знания только 

основной литературы; 

-  допускает несущественные ошибки и неточности; 

- испытывает затруднения в практическом применении знаний; 

- слабо аргументирует научные положения; 

- затрудняется в формулировании выводов и обобщений; 

- частично владеет системой понятий  

0 - студент не усвоил значительной части проблемы; 

- допускает существенные ошибки и неточности при рассмотрении ее; 

- испытывает трудности в практическом применении знаний; 

- не может аргументировать научные положения; 

- не формулирует выводов и обобщений; 

- не владеет понятийным аппаратом  

 

5. Типовые контрольные задания и методические материалы, определяющие 

процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 

характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения 

образовательной программы. 

 

5.1. Типовое задание на понимание терминов 

Ниже приводятся определения важнейших терминов по данной теме. Выберите 

правильное определение для каждого термина из списка: 

 

1. Расположение актеров на сцене в определенных сочетаниях друг к другу в 

разные моменты спектакля.  

2. Искусство расчленения, слом непрерывного действия, поиск нового 

драматургического принципа прерванного, рожденного монтажной структурой действия. 

3. Подчёркивание основной мысли (музыкой, голосом, светом, мизансценой). Чаще 

всего напоминание бывает комплексным, в нем принимают участие все средства 

художественной выразительности 

4. Формы отражения действительности и выражения мыслей и чувств художника. 

Он рождается в воображении художника, воплощается в создаваемом им произведении в 

той или иной материальной форме (пластической, звуковой, жестово-мимической, 

словесной) и воссоздается в воображении зрителя. 

5. Образное движение авторской концепции, направленное на достижение цели 

художественного, эмоционального и педагогического воздействия;  

6. Специально поставленный режиссером поклон исполнителей закончившегося 

номера, во время которого готовится, заряжается следующий номер. 



 

1. «Живой занавес» 

2. Сценарно-режиссерский ход  

3. Художественный образ в искусстве 

4. Лейтмотив 

5. Монтаж 

6. Мезансцена 

 

Ключ: 

1-9; 2-10; 3-8; 4-7; 5-6; 6-5; 7-2; 8-4; 9-3; 10-1. 

 

 

5.3. Примерные темы докладов 

1. Основные функции исполнителей в МТПиП 

2. Чем заменяется литературный текст в МТПиП 

3. По какому принципу делится масса на группы 

4. Как строится репетиция под счет и под музыку. 

5. Репетиция на плане и на местности 

6. Приемы выделения солиста в массе 

7. Приемы работы со зрителями 

8. Монтажные листы и личные партитуры 

9. Что такое резервные номера и резервные репетиции 

10. Технология проведения сводной репетиции 

11. Организация площадки 

12. Технология проведения генеральной репетиции 

 

5.5. Вопросы к экзамену. 

1. Манеры поведения, стили приемы актеров на сцене. 

2. Творческая деятельность с отдельными исполнителями.  

3. Новаторство в режиссерском искусстве.  

4. Руководство сценическим поведением актера. 

5. Функции руководство художественным и артистическим персоналом. 

6. Обеспечение художественного уровня спектакля, театрализованного представления 

и концертных программ. 

7. Проведение репетиций и выпуск постановок. 

8. Методы работы режиссера с отдельными исполнителями в подготовке номера. 

9. Развитие драматического действия средствами вокальной и инструментальной 

музыки, танца, пантомимы. 

10. Идейно-тематическая завершенность номера.  

11. Композиция сценического пространства - мизансцены. 

12. Организация репетиционного процесса массовых сцен в театрализованном 

представлении и массовом празднике. 

13. Методы театрализации. 

14. Театрализация как творческий метод и особый режиссерский прием, имеющий 

глубокое социально-психологическое обеспечение. 

15. Суть театрализации как эстетическое осмысление реальных событий и воплощение 

их в яркой образной форме.  

16. Театрализованные костюмированные шествие.  

17. Методика организации репетиционного процесса.  

18. Разработка графиков репетиции.  

19. Постановочная функция режиссера. 

20. Выразительные средства присущие данной формы.  



21. Монтаж как основной метод композиционного построения театрализованного 

праздника. Динамический монтаж эпизодов в композиции театрализованного 

представления и праздника.  

 

22. Разработка композиции театрализованного представления. 

23. Виды и жанры художественных номеров.  

24. Режиссура номера разговорного жанра.  

25. Мизансцена монолога. 

26. Специфические функции режиссерских приемов.  

27. Сценический образ конферанса, личностные качества, артистизм.  

28. Репетиция как воспитательный и творческий процесс.  

29. Специфические особенности создания образа ведущих и конферансье. 

30. Номер в театрализованном представлении: роль документального материала.   

 

 

 

  

 


